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PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea cuantumului compensatiilor in bani care se vor acorda
voluntarilor din Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenti al Municipiului Sebes,
pentu timpul efectiv de lucru

Consiliul Local al municipiului Sebes, judetul Alba ;

{ntrunit in sedinta publicd ordinard dindatade ................cooviiiiiiiniiinn. :

Vazidnd Regulamentul de Organizare si Functionare si modelul Contractului de
Voluntariat ale Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd al Municipiului Sebes, aprobat prin
Hotérarea de Consiliu Local nr. 309/ 2019;

Avéand in vedere Referatul de aprobare al Primarului Municipiului Sebes prin care se
propune aprobarea cuantumului compensatiilor in bani care se vor acorda voluntarilor din
Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd al Municipiului Sebes, pentu timpul efectiv de lucru ;

Avéand avizul Comisiei de Administratie Publicd Locala, Juridicd si de Disciplind din
cadrul Consiliului Local al Municipiului Sebes ;

Avand in vedere HCL 390/2018 privind aprobarea cuantumului compensatiilor in bani
care se vor acorda voluntarilor Serviciulu Voluntar pentru Situatii de Urgentd al Municipiului
Sebes pentru timpul efectiv de lucru ;

Vazand prevederile Ordinului Ministrului Administratiei si Internelor nr. 75/ 2019 privind
aprobarea Criteriilor de performants, structura organizatorica si dotarea serviciilor voluntare
pentru situatii de urgentd cu modificérile si completirile ulterioare, a OG 88/ 2001 privind
infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare pentru situatii de urgenti
aprobatd cu modificdri si completdri prin Legea 363/ 2002, cu modificirile si completirile
ulterioare precum si prevederile HG 1491/ 2004 pentru aprobarea Regulamentului cadru privind
structura organizatorica, atributiile, functionarea i dotarea centrelor operative pentru situatii de
urgenta ;

Avénd in vedere prevederile art. 7, lit. q) din HG nr. 1579/ 2005 pentru aprobarea Statutului
personalului voluntar din serviciile de urgentd voluntare ;

Avéand in vedere prevederile HG nr. 935/2019, din 16 decembrie 2019 pentru stabilirea
salariulul de bazd minim brut pe tard garantat in plata;

In temeiul art. 129, alin. 2, lit d), coroborat cu art. 129, alin. 7 lit. h, din OUG nr. 57/ 2019
privind Codul Administrativ;

In baza art. 196, alin 1), lit. a), din OUG nr. 57/ 2019 privind Codul Administrativ, se
adopta prezenta:



HOTARARE

Art.1 — Se aprobd cuantumul compensatiilor In bani care se vor acorda voluntarilor din
Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd al Municipiului Sebes, pentru timpul efectiv de lucru,
incepand cu data de 1 ianuarie 2020 astfel:

Pe timpul interventiei si pregitire Activitati de prevenire si pregitire
Sef echipa — 13, 33 lei/ ora Sef echipd — 13, 33 lei/ ora
Pompier servant — 13, 33 lei/ ord Pompier servant — 13, 33 lei/ ord

Specialist prevenire — 13, 33 lei/ ord / locuinta
Art.2 — Incepand cu data de 01. 01. 2020, HCL nr. 390/ 2018 isi inceteaza valabilitatea.

Art.3 — Prezenta hotérare va fi dusi la indeplinire de citre seful Serviciului Voluntar pentru
Situatii de Urgenta Sebes.

Art.4 — Prezenta hotarare poate fi atacati de persoanele indreptitite, in termenul si in
conditiile prevazute de Legea nr.554/ 2004, privind Contenciosul administrativ, cu modificirile si
completérile ulterioare.

Prezenta hotiridre va fi afisatid, se va publica pe site-ul Primiriei si in
Monitorul Oficial al Municipiului Sebes si se comunici :

- Institutiei Prefectului Judetului Alba;

- Primarului Municipiului Sebes;

- Viceprimarului Municipiului Sebes;

- Arhitectului sef

- Serviciul Cheltuieli si Resurse Umane;

- Biroului Contencios Juridic, Administratie, Transparenta Decizionali si Arhiva
- Compartimentului Relatii Publice, Comunicare si Informatica;

- Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta

Avizat legalitate
SecretarjGeneral,
Elena Cristina VLAD

Nota : Prezentul proiect nu constituie act administrativ si nu produce efecte
juridice.



