MUNICIPIUL SEBES
ROMANIA, 515 800 SEBES, Judetul ALBA

Str. Piata Primdriei, nr. 1
Tel.: +4/ 0258 731004, 731006 / Fax: +4/ 0258 734187
E mail: sebespri@vahoo.com

ANUNT SELECTIE PARTENERI

TN CADRUL PROGRAMULUI OPERATIONAL CAPITAL UMAN
2014 - 2020 (POCU)

Municipiul Sebes anunta organizarea unei proceduri de selectie a partenerilor privati pentru
incheierea unui Acord de Parteneriat, in vederea elaborarii si depunerii cererii de finantare
aferente unui proiect in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014 - 2020
(POCU), Cererea de propuneri nr. GS CS AP 4 OS 4.1 /2016 “Dezvoltare Locala Integrata (DLI
360°) in comunitatile marginalizate in care exista populatie apartinind minoritatii rome”, Apel
de proiecte 1 - pentru regiunile mai putin dezvoltate in conformitate cu
prevederile:

- 0.U.G. nr. 64/2009 cu modificarile si completarile ulterioare, aprobata cu
modificari prin Legea nr. 362/2009;
- H.G. nr. 218/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Ordonantei de wurgenta a Guvernului nr. 64/2009 privind gestionarea financiara a
instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta;
- OUG nr. 40/2015 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru
penoada de programare 2014-2020;

Orientarilor privind accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational Capital
Uman 2014-2020 (varianta aprilie 2016) si Ghidului Solicitantului - Conditii Specifice Cererea de
propuneri nr. GS CS AP 4 OS 4.1 /2016 “Dezvoltare Locala Integrata (DLI 360°) in comunitatile
marginalizate in care exista populatie apartindnd minoritatii rome”;
- Procedurii de selectie a partenerilor in vederea depunerii unor cereri de finantare
pentru proiecte implementate in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014 - 2020.

Cerintele generale pe care trebuie sa le indeplineasca partenerul pentru a fi selectat in
vederea constituirii parteneriatului pentru depunerea cererii de finantare pentru viitorul
proiect, precum si criteriile de eligibilitate sunt specificate in Orientdri privind accesarea
finantarilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020 (varianta aprilie
2016) si in Ghidul Solicitantului - Conditii Specifice Cererea de propuneri nr. GS CS AP 4 0S 4.1
/2016 “Dezvoltare Locala Integrata (DLI 360° in comunitétile marginalizate in care exista
populatie apartinand minoritatii rome”, publicate pe pagina Ministerului Fondurilor Europene,
respectiv: www.fonduri-ue.ro.

NOTA: Neindeplinirea acestor cerinte si a criteriilor de eligibilitate determini respingerea
oricarei candidaturi.

1. Obiectivul specific al programului :

“Reducerea numdrului de persoane aflate in risc de sdrdcie si excluziune sociald din
comunitdtile marginalizate in care existd populatie apartindnd minoritdtii rome, prin
implementarea de mdsuri integrate.” (0S 4.1).

2. Obiectivul general al proiectului:
Reducerea numarului de persoane aflate in risc de sardcie si excluziune sociala din comunitatile
marginalizate in care exista populatie apartinand mmontatn rome In municipiul Sebes.

3. Scopul cererii de finantare

au ca scop reducerea numarului de persoane aflate in risc de saracie si excluziune sociali din
comunitatile marginalizate in care exista populatie apartinand minoritatii rome in municipiul
Sebes.



4. Principalele activitati ale proiectului vor fi:
Activitate preliminara - Realizarea analizei la nivelul comunitatii marginalizate rome pentru
fundamentarea cererii de finantare. .

- Domeniul educatiei
Activitatea 1. Sprijin pentru cresterea accesului si participarii la educatie: educatia timpurie (de
nivel ante-prescolar si prescolar), invatamant primar si secundar, inclusiv a doua sansa si
reducerea parasirii timpurii a scolii) prin acordarea unor pachete integrate.

- Domeniul ocuparii fortei de munca
Activitatea 2. Sprijin pentru accesul si/sau mentinerea pe piata muncii.
Activitatea 3. Sustinerea antreprenoriatului in cadrul comunitatii, inclusiv a ocuparii pe cont-
propriu.

- Domeniul dezvoltarii/ furnizarii de servicii (sociale/ medicale/ medico-sociale)
Activitatea 4. Sprijinirea dezvoltarii/furnizarii de servicii sociale/ furnizarea de servicii, inclusiv
in cadrul centrelor comunitare integrate (medico-sociale).

Activitatea 5. Activitati de imbunatatire a conditiilor de locuit ale persoanelor din grupul tinta.

Activitatea 6. Activitati de asistenta juridica pentru reglementari acte (acolo unde este cazul).

Activitatea 7. Campanii de informare si constientizare/ actiuni specifice in domeniul combaterii
discriminarii si actiuni de implicare activa si voluntariat al membrilor comunitatii in solutionarea
problemelor cu care se confrunta comunitatea/ Actiuni de facilitare si mediere pentru
identificarea si consolidarea de parteneriate.

Activitati orizontale: managementul proiectului, achizitii publice, masuri specifice pentru
informare si publicitate, etc.

Activitatile proiectului se vor desfasura pe o perioada de 36 de luni.

Detaliile privind activitatile cadru si actiunile aferente acestora, care vor face
obiectul proiectului dezvoltat in parteneriat se gasesc in Ghidul Solicitantului - Conditii
specifice POCU 2014 - 2020.

5. Activitatile in care va/vor fi implicat/implicati partenerul/partenerii:

- Activitatea 1. Sprijin pentru cresterea accesului si participarii la educatie: educatia timpurie
(de nivel ante-prescolar si prescolar), invatamant primar si secundar, inclusiv a doua sansa si
reducerea parasirii timpurii a scolii) prin acordarea unor pachete integrate.

- Activitatea 2. Sprijin pentru accesul si/sau mentinerea pe piata muncii.

Solicitant - Activitatea 3. Sustinerea antreprenoriatului in cadrul comunitatii, inclusiv a ocuparii
pe cont-propriu.

- Activitatea 4. Sprijinirea dezvoltarii/furnizarii de servicii sociale/ furnizarea de servicii,
inclusiv in cadrul centrelor comunitare integrate (medico-sociale).

- Activitatea 5. Activitati de imbunatétire a conditiilor de locuit ale persoanelor din grupul
tinta.

Activitatea 6. Activitati de asistenta juridica pentru reglementari acte (acolo unde este cazul).

- Activitatea 7. Campanii de informare si constientizare/ actiuni specifice in domeniul
combaterii discriminarii si actiuni de implicare activa si voluntariat al membrilor comunitatii in
solutionarea problemelor cu care se confrunta comunitatea/ Actiuni de facilitare si mediere
pentru identificarea si consolidarea de parteneriate.

Fiecare organizatie candidata va depune Scrisoare de intentie si Fisa a paretenerului care vor



contine informatii despre activitatile si subactivitatile asumate si rolul partenerului in
implementarea proiectului.

6. Valoarea proiectului

Valoarea maxima eligibila a proiectului nu va depasi echivalentul in lei a maxim 6.000.000
euro, calculat la cursul Inforeuro. Detaliile privind cofinantarea proiectului sunt specificate in
Ghidul Solicitantului - Conditii Specifice POCU 2014-2020.

7. Criteriile de selectie a partenerului/partenerilor si grila de evaluare (inclusiv punctajul
stabilit pentru fiecare criteriu in parte)

Selectarea partenerilor se va face pe baza celor doua documente pe care candidatii le vor
depune la sediul Primariei Municipiului Sebes:

- Scrisoarea de intentie (Anexa1)
- Fisa partenerului (Anexa?) si a documentelor doveditoare mentionate mai jos.

Candidatii vor depune la sediul Primariei Municipiului Sebes cele doua documente in plic inchis
care va fi inscriptionat cu mentiunea “Pentru selectia de parteneri - POCU 2014 - 2020, Axa
pnontara 4, Obiectivul specific 4141 licarii prezentului anunt, pana la

data de 25 1ul1e 2016, ora 10.00.

Cele 2 documente trebuie si respecte modelul publicat, iar rubricile Fisei partenerului sa fie
integral completate

N

Tn Scrisoarea de intentie si in Fisa partenerului candidatii vor mentiona cel putin o activitate
cadru a proiectului pentru care dispun de resursele materiale si umane necesare si vor furniza
o scurta descriere a actiunilor propuse in cadrul acestei activitati cu prezentarea aspectelor
considerate esentiale pentru obtinerea rezultatelor asteptate si atingerea obiectivelor si a
contributiei in parteneriat: plusvaloarea adusa proiectului.

La dosar vor fi anexate urmatoarele documente prin care sa faca dovada veridicitatii celor
declarate pe proprie raspundere in Scrisoarea de intentie si Fisa partenerului, dupa cum
urmeaza:

a. Statutul organizatiei/actul constitutive/certificate constatator prin care se face
dovada ca are in obiectul de activitate prestarea de servicii de natura celor care
sunt necesare implementarii proiectului, conform cu temele si activitatile la care doreste sa
fie partener.

b. Contract de finantare, acord de parteneriat, dovada experienta de cel putin 6 luni
in domeniul  activitatilor  proiectului, dupa caz, pentru a proba cad a
implementat/implementeaza, in calitate de partener sau beneficiar, proiecte finantate
din Fonduri Europene.

c. Situatiile financiar-contabile (balanta, bilant contabil) pe ultimii 3 ani din care sa rezulte
veniturile pentru a proba ca are capacitatea financiara de realizare a activitatilor din
proiect.

Aceste documente se prezinta in copie, semnate, stampilate si certificate conform
cu originalul de catre reprezentantul legal.

d. Declaratie pe propria raspundere a reprezentantului legal (semnata si stampilata de catre
acesta) ca respectd Regulile generale privind partenerii in cadrul cererilor de finantare
nerambursabila  prin POCU mentionate in Orientdrile privind accesarea finantdrilor in
cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020 (varianta aprilie 2016);

e. Declaratie pe propria raspundere (semnata si stampilata de catre reprezentantul legal) prin
care isi asuma sa depuna toate diligentele pentru a asigura resursele financiare si umane
necesare pe toata durata de implementare a proiectului si sustinerea cofinantarii;

f. Certificat de atestare fiscala privind indeplinirea obligatiilor de plata a impozitelor
si taxelor locale;



g. Certificat de atestare fiscala privind indeplinirea obligatiilor de plata a impozitelor, taxelor
si contributiilor de asigurari sociale la bugetul consolidat (Agentia Nationala de
Administrare Fiscala - Directia Generala a Finantelor Publice), din care sa rezulte ca nu se
incadreaza, din punct de vedere al obligatiilor de plata restante la bugetele publice, intr- una
din situatiile in care obligatiile de plata nete depasesc 1/12 din totalul obligatiilor datorate in
ultimele 12 luni.

h. Nota justificativa a experientei relevante care va fiinsotita de:

- CV-urile in format Europass ale expertilor cheie propusi de candidat pentru proiect.
Fiecare CV trebuie sa specifice pozitia pentru care expertul este propus in
proiect si trebuie sa fie datat si semnat de expert;

- Lista resurselor materiale detinute de candidat si propuse pentru utilizare in cadrul
proiectului (ex.: materiale, echipamente, vehicule, spatii disponibile pentru desfasurarea
activitatilor proiectului).

Aceste documente se prezinta in original.

Toate documentele solicitate vor fi prezentate in limba romana si vor fi depuse in
forma precizata si in termenul solicitat de Comisia de evaluare, asumate de reprezentantul legal
(semnatura si stampila), dupa caz.

Pe baza documentatiei depuse de candidati, Comisia de selectare-a ofertelor de parteneriat va
verifica calificarea candidatilor conform Anexeij 3.

Orice candidatura care nu respecta aceste cerinte va fi automat respinsa.

Evaluarea candidatilor:

Candidatii declarati admisi vor trece in etapa de evaluare, etapa in care se va folosi Grila
evaluare (Anexa 4). Dosarele vor fi punctate de la 1 la 100 conform grilei. Vor
fi declarati admisi candidatii care intrunesc un punctaj egal cu sau mai mare de 30 de
puncte. Vor fi declarati respinsi candidatii care intrunesc mai putin 30 de puncte.

Partenerii vor fi selectati in ordinea descrescatoare a punctajelor obtinute. Pot fi selectati mai
multi parteneri pentru aceeasi activitate in conditiile in care responsabilitatile si subactivitatile
asumate de catre acestia sunt diferite.

8. Depunerea documentelor

Organizatiile interesate sa participe la selectie vor depune documentele solicitate in prima
faza de selectie (Anexa 1 si Aneza 2), precum si dosarul complet solicitat de Comisia de
evaluare, in plic inchis la registratura Primariei municipiului Sebes, str. Piata Primariei nr. 1,
parter, cam. 5, municipiul Sebes, judetul Alba.

9. Rezultatul procedurii

Rezultatul procedurii de selectie se va publica pe site-ul Primariei municipiului Sebes
printr-un anunt care va contine informatiile cuprinse in anuntul de selectie si informatii privind
candidatii/ oferantii participanti la procedurd admisi si respinsi si punctajul obtinut de fiecare
dintre acestia, iar partenerii selectati vor fi contactati direct, la datele de contact furnizate in
Fisa partenerului.

Faptul ca o entitate a fost selectata ca potential partener conform acestei proceduri nu creeaza
nici o obligatie pentru Primaria municipiului Sebes in situatia in care cererea de finantare depusa
nu a fost selectatad spre finantare. Toate activitatile desfasurate pe parcursul redactarii cererii
de finantare nu pot face obiectul nici unei pretentii de natura financiara sau de alta natura
pentru niciuna dintre parti.



10. Solutionarea contestatiilor

Ofertantii care nu au fost selectati de Municipiul Sebes ca parteneri in vederea aplicarii
cererii de finantare pentru proiectul care face obiectul Anuntului de selectie pot depune, in
termen de 24 de ore de la data publicarii listei pe site-ul primariei, contestatii care se
solutioneaza de comisia de contestatii in termen de maxim 2 zile lucratoare de la data expirarii
termenului de depunere a contestatiilor.

11. Informatii suplimentare
Informatii sulimentare privind procedura de selectie pot fi obtinute la tel. 0258-731004, e-
mail: sebespri@yahoo.com, persoana de contact: Duvlea Nicoleta.

Anexe:

Anexa 1 - model Scrisoare de intentie

Anexa 2 - model Fisa partener

Anexa 3 - Grila de evaluare etapa de calificare a ofertantilor

Anexa 4 - Grila evaluare si selectare a ofertantilor

Anexa 5 - Declaratie pe propria rdaspundere privind eligibilitatea
partenerului.
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Anexa nr. 1
SCRISOARE DE INTENTIE

Pentru participarea ca partener in cadrul unui proiect finantat din Programul Operational
Capital Uman ce urmeaza a fi depus de catre Municipiul SEBES

fn urma anuntului dumneavoastrd privind fincheierea unui Acord de Parteneriat cu
entitati de drept public sau privat, pentru depunerea unor cereri de finantare pe Axa
prioritara ... din POCU 2014 - 2020 ..ccvevrureecvrnrerererrerenenes denumirea organizatiei) fsi
exprima

intentia de a participa ca partener in cadrul unui proiect in cadrul Programului Operational
Capital Uman 2014 - 2020 (POCU), Cererea de propuneri nr. GS CS AP 4 OS 4.1 /2016
“Dezvoltare Locald Integrata (DLI 360°) in comunitdtile marginalizate in care exista populatie
apartinand minoritatii rome”, Apel de proiecte 1 - pentru regiunile mai putin dezvoltate

(2 ACtiVItatEa/ ACtIVILALILE ciieerrecrrrerensrecsernsiesseiesesenessaseeseasasusssssesisessssasessnsasarssssossersases .

Precizam ca (denumirea organizatiei) se incadreaza in
categoriile de solicitanti/parteneri eligibili .......cccccoeieiseices veveevrerrene e .pENtrU Axa prioritara 4
Incluziunea sociala si combaterea saraciei.

In cadrul acestor activitati ne propunem sa aducem urmatoarea contributie:

Mentiondm ca organizatia noastrda a acumulat experientd in domeniul la care se refera tema
proiectului, dispune de personal specializat si de resurse materiale pentru implementarea
activitatilor unui proiect din POCU.

Declar pe proprie raspundere ca:

A. TIndeplinim conditiile de eligibilitate a partenerilor asa cum sunt ele definite de
catre Orientarile privind accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational
Capital Uman 2014-2020 (varianta aprilie 2016) si de catre Ghidul Solicitantului -
Conditii Specifice - Cererea de propuneri nr. GS CS AP 4 0S 4.1/2016.

B. Nu suntem subiect al unui conflict de interese;

C. Nu figuram 1in evidentele fiscale cu restante la plata impozitelor, taxelor,
contributiilor sociale si nu avem datorii fiscale;

Avand in vedere cele prezentate, va rugam sa acceptati ca organizatia noastra sa devina
partener in cadrul unui proiect cu tema si activitatile mentionate.

Numele si prenumele reprezentantului legal Data

Semnatura

Stampila



Anexa nr.2

FISA PARTENERULUI

Denumire organizatie

Acronim

Cod de inregistrare fiscala

Numar de inregistrare in
Registrul Comertului (daca este
cazul)

Nr. de la Registrul Asociatiilor si
Fundatiilor (daca este cazul)

Anul infiintarii

Cifra de afaceri/Veniturile totale pentru ultimii 3 ani

Date de contact(adresa, tel.,
fax, e-mail)

Persoana de contact(nume,
pozitia in organizatie)

Tema de proiect pentru care

aplica

Descrierea activititii Va rugam sa descrieti daca in obiectul de activitate al

organizatiei, relevanti pentru organizatiei se regaseste prestarea de servicii de natura

acest proiect celor care sunt necesare implementarii proiectului,
conform cu tema si activitatile la care doriti sa fiti
partener

Activitatea /activitatile dincadrul | =~ = _ _
proiectului in care doriti s& va Va rugam sa detaliati modalitatea de implicare a

implicati(conform Ghidului) dumneavoastra in activitatile proiectului in
eventualitatea implementarii unui proiect cu tema aleasa
de ofertant

Se va trece nr. total de angajati, din care

Resurse umane personalul relevant pentru implementarea activitatilor in
care ofertantul doreste sa se implice si pe care le-a
mentionat mai sus

Finantari anterioare (informatii si detalii privind asistenta financiara nerambursabila primita
in ultimii ani, raportata la data depunerii cererii de finantare din fonduri publice sau alte surse
financiare de catre partener)

Pentru fiecare proiect relevant, men{ionati:

Titlul proiectului (conform
contractului de finantare)

ID-ul proiectului (acordat de
institutia finantatoare)
Calitatea avuta in cadrul

proiectului (solicitant sau
partener)

Obiectivul proiectului

Stadiul implementarii proiectului  |mplementat sau in curs de implementare

Rezultatele partiale sau finale
ale proiectului




Valoarea totala a proiectului

Sursa de finantare (bugetul de
stat, local, surse externe
nerambursabile, surse externe
rambursabile)

Numele institutiei finantatoare

Nota
Rubricile vor fi integral completate.

Informatiile furnizate se considera a fi conforme cu realitatea si asumate pe propria raspundere
de reprezentantul legal.

Numele si prenumele reprezentantului legal Data

Semnatura

Stampila



GRILA EVALUARE ETAPA DE CALIFICARE A CANDIDATILOR

Anexa nr. 3

Criteriu calificare

DA

NU

l. Conformitatea documentelor

Au fost depuse de catre candidat toate documentele solicitate prin
prezentul anunt de selectie

Documentele solicitate respecta modelul publicat pe site-ul Primariei
Municipiului Sebes

Documentele date ca model sunt integral si corect completate

I. Capacitatea candidatului de a furniza servicii corespunzator
activitatilor proiectului

Are in obiectul de activitate prestarea de servicii de natura celor care
sunt necesare implementarii proiectului, in conformitate cu activitatile la
care doreste sa fie partener

A implementat/implementeaza, in calitate de partener sau beneficiar,
proiecte finantate din Fonduri Europene si/sau are experienta in activitati
similare

Are capacitatea financiara si operationala de realizare a activitatilor din
proiect

[. Conduita candidatului

Nu este subiect al unui conflict de interese

Si-a indeplinit obligatiile de plata a impozitelor, taxelor, contributiilor
sociale si nu are datorii fiscale*

*cu exceptia datoriilor rezultate din nerambursarea la termen a cererilor de

plata/rambursare depuse pentru proiectele finantate din fonduri europene

Nota

Candidatul se considera calificat numai in cazul in care la toate criteriile de calificare a

fost bifata rubrica “DA”.




GRILA EVALUARE SI SELECTARE A OFERTANTILOR

Anexa nr. 4

Criterii de selectie Pungtaj
maxim
1. Capacitatea operationala si financiara 40 puncte
1.1 |Resurse umane 25

Numarul de experti cheie cu experienta in tipul
asumat (dovedit prin CV) propusi pentru activitatile proiectului.

de activitate

1 - 2 experti
3 - 4 experti
Mai mult de 5 experti

-5 puncte
-10 puncte
-15 puncte

25

1.2 [Situatia financiara (media cifre

3 ani)

i afaceri sau a veniturilor totale in ultimii

15

pana la 100.000 euro
intre 100.000 si 500.000 euro
peste 500.000 euro

- 5 puncte
- 10 puncte
- 15 puncte

15

2. Capacitatea profesionala

30 puncte

2.1

Dovada implementarii unor proiecte cu finantare europeana

1 proiect
2 sau mai mult de 2 proiecte

- 10 puncte
- 15 puncte

15

2.2

Dovada experientei de cel putin 6 luni in domeniul activitatilor proiectului

Intre 6 luni si 1 an
Intre 2 si 5 ani
Mai mult de 5 ani

- 10 puncte
- 20 puncte
- 30 puncte

15

3.

Contributia partenerului la activitatile proiectului

30 puncte

3.1

Gradul de relevanta a propunerilor de activitati specifice fata de nevoile

identificate in Municipiul Sebes

30

TOTAL

100 puncte
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ANEXA 5

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

Subsemnatul ...iviiiiiiiiiiiiiiii e e (CNP: e s e e )s
reprezentant legal al ......oovvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e, , cunoscand dispozitiile Codul penal
cu privire la falsul in declaratii, declar pe propria raspundere ca institutia / organizatia pe care o
reprezint nu se incadreaza in niciuna din situatiile de excludere stipulate in cadrul regulilor
generale privind eligibilitatea partenerilor si regulilor generale privind partenerii in cadrul cererilor
de finantare nerambursabild prin POCU mentionate in Orientdrile privind accesarea finantdrilor

in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020 (varianta aprilie 2016).

Totodata declar pe proprie raspundere cd ma oblig sa respect dispozitiile legale in materia
conflictului de interese si incompatibilitatilor pentru a evita orice conflict de interese sau
incompatibilitate definita de legistatia romaneasca sau europeana in vigoare incidente atat cu etapa
de selectie a partenerilor cat si pe intreaga durata de valabilitate a contractului de finantare

nerambursabila.

De asemenea, ma angajez sa suport orice prejudiciu cauzat de aparitia unui conflict de interese sau
a unei situatii de incompatibilitate constatate si dispuse de catre organele abilitate atat in perioada

implementarii proiectului cét si in perioada post-implementare.

Declar ca in cazul aparitiei unei situatii de conflict de interese, atéat in perioada implementarii
proiectului cat si in perioada post-implementare, ma oblig sa notific deindata, in scris, Municipiul

Sebes si, daca este cazul, voi sua toate masurile necesare pentru fnlaturarea situatiei respective.

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
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